
 

 

 

Rechtsanwalt / Rechtsanwältin 80 – 100% (m/w) 
 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung zur Aufstockung unseres Teams eine engagierte Per-

sönlichkeit mit Schweizer Anwaltspatent und vorzugsweise erster Berufserfahrung in einem Finanz-

dienstleistungs- oder Beratungsunternehmen. 

 

Unsere Unternehmung ist eine unabhängige Anbieterin von Dienstleistungen im Bereich Recht und 

Compliance. Zu unseren Kunden zählen kleinere und mittlere Banken, Vermögensverwalter sowie 

andere Finanzdienstleister. Es erwartet Sie eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit in 

einem dynamischen Umfeld. Wir bieten Ihnen einen familiären, kollegialen Umgang mit attraktiven 

Anstellungsbedingungen. Sie erhalten Einblicke in sämtliche Bereiche des Finanzmarktrechts und 

der Compliance. In einem kleinen Unternehmen bieten wir Ihnen eine unkomplizierte Arbeitsat-

mosphäre in der Stadt Bern. 

 

Tätigkeiten 

• Beratung und Support von Banken, Vermögensverwaltern und anderen Finanzdienstleistern 

• Begleitung von Projekten und Bewilligungsverfahren 

• Bearbeitung konkreter Einzelfälle und anspruchsvoller Rechtsfragen 

• Durchführung von Abklärungen und Analysen sowie Kontrolltätigkeiten 

• Erstellung von Berichten, Aktennotizen, Weisungen, Reportings und Risikoeinschätzungen 

• Überwachung des regulatorischen Umfelds (Regulatory Monitoring) 

• Durchführung von Schulungen und Ausbildungen 

 

Inhalt 

• Finanzmarktrecht: Bankengesetz, Finanzdienstleistungs- und Finanzinstitutsgesetz, Kol-

lektivanlagengesetz, Finanzmarktinfrastrukturgesetz und Geldwäschereigesetz 

• Steuerfragen mit Bezug zu Finanzinstituten (insbesondere FATCA, QI und AIA) 

• Zivilrecht 

• Datenschutzrecht 

 

Anforderungsprofil 

Neben der abgeschlossenen Ausbildung verfügen Sie idealerweise über erste Berufserfahrung in 

einem Beratungs- oder Finanzdienstleistungsunternehmen. Sie bringen ausgezeichnete Deutsch- 

und gute Englischkenntnisse mit, besitzen eine rasche Auffassungsgabe, denken vernetzt und sind 

kundenorientiert. Auch verlieren Sie in hektischen Zeiten nicht die Übersicht. Sorgfältiges, lösungs-

orientiertes und zuverlässiges Arbeiten ist für Sie eine Selbstverständlichkeit. 

 

Bewerbung und Kontakt 

Fühlen Sie sich angesprochen? Herr Philipp Abegg (Tel.: 031 372 21 02) steht Ihnen bei Fragen 

gerne zur Verfügung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige elektronische Bewerbung an: 

 

ursula.abegg@integritas-compliance.ch 

 

Bitte bewerben Sie sich direkt bei uns. Wir akzeptieren keine Bewerbungen von Personaldienstleis-

tern. 

 

Integritas Compliance AG 

Hardeggerstrasse 20 

3008 Bern 

Tel. +41 31 372 21 00 

www.integritas-compliance.ch 

mailto:ursula.abegg@integritas-compliance.ch
http://www.integritas-compliance.ch/

