
 

 

 
 
 
 
 
 
 
Gut eingeführtes Advokaturbüro mit nationalen Verbandssekretariaten sucht 
 

Mitarbeiter/in Verbandsmanagement 
mit Anwalts- und/oder Notariatspatent 

 
Ihre Aufgabe 
Sie arbeiten selbständig und eigenverantwortlich im Verbandsmanagement und un-
terstützen den Geschäftsführer eines nationalen Branchenverbandes im Bildungswe-
sen bei Projekten. Das Verfassen von Vernehmlassungen, Protokollen, Berichten 
und Texten runden das Aufgabenprofil ab. 
 
Ihre Möglichkeit 
Neben der Anstellung besteht die Erwartung, dass im Rahmen einer selbständigen 
Tätigkeit in eigenem Namen und auf eigene Rechnung Mandate betreut werden. 
 
Ihre Perspektiven 
Mittelfristig besteht bei Eignung die Möglichkeit einer Partnerschaft. 
 
Unsere Erwartungen 
Wir richten uns an eine engagierte und eigenständige Persönlichkeit. Sie haben ein 
Anwalts- und/oder Notariatspatent. Sie verfügen über ausgeprägte kommunikative 
Fähigkeiten sowie über Verhandlungs- und Moderationsgeschick. Sie besitzen Orga-
nisationstalent und handeln eigeninitiativ und verantwortungsbewusst. Ihre sprachli-
chen und kommunikativen Kompetenzen in Deutsch und Französisch sind über-
durchschnittlich ausgeprägt. Sie denken vernetzt und haben einen Sinn für das We-
sentliche. Sie arbeiten gerne in einem kleinen Team und sind bereit, sich im Rahmen 
einer selbständigen Tätigkeit zusätzlich zu engagieren. 
 
Wir bieten Ihnen eine spannende Aufgabe in einem motivierten Team, zeitgemässe 
Arbeitsbedingungen, moderne Infrastruktur und einen Arbeitsort im Zentrum von 
Bern. Sie sind getragen von erfahrenen Rechtsanwälten bzw. Verbandsgeschäftsfüh-
rern und werden sorgfältig in Ihre neue Tätigkeit eingeführt. Der Stellenantritt erfolgt 
nach Vereinbarung in der ersten Hälfte 2018. 
 
Das Besondere 
Die Anstellung umfasst ein 50%-Pensum. Zusätzlich wird der Aufbau oder die Fort-
führung einer selbständigen Tätigkeit mit eigenen Mandaten im Umfang von 30-50% 
erwartet. 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen: Markus Fischer, 031 328 40 60, mar-
kus.fischer@fischer-sievi.ch. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte persönlich und in Schrift-
form an: Sven Sievi, Fischer & Sievi, Hotelgasse 1, Postfach, 3001 Bern. 


